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TERMO DE CONTRATO DE SERVICO
DISCRIMINADO NO EDITAL DE PREGAO
ELETRONICO N° 04/2021, QUE FAZEM
ENTRE SI A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, E A EMPRESA CERTA
SERVICOS EMPRESARIAIS E
REPRESENTACOES EIRELI, VENCEDORA
DA LICITACAO (PROCESSO N° 21/2021).

Processo n°® 21/2021
Pregio Eletronico n® 04/2021
Contrato n° 03/2022

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, inscrita no CNPJ/MF n°
06.621.791/0001-53, representada pela sua Diretora Geral WALDENIA MARCIA DA SIVA
BARBOSA, portador da Carteira de Identidade n° 98097015572 (SSP-CE), inscrita no CPF/MF sob o
n° 658.238.503-87.

CONTRATADA: CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIRELI,
inscrita no CNPJ 07.468.050/0001-47, sediada a Rua Desembargador Waldemar Alves Pereira,
n® 515, Luciano Cavalcante, Fortaleza (CE) - CEP.: 60.810-700, neste ato representado
pela Sra. MARINALVA LIMA PEREIRA, brasileira, divorciada, gestora comercial e
administrativa, residente e domiciliado nesta Capital, inscrito no CPF/MF sob o n°
367.200.383-20 e RG n° 2002010249637 SSP/CE.

Aos #227e=. dias do més de fevereiro de 2022, as partes acima mencionadas e qualificadas pactuam o
presente contrato, cuja celebragdo foi autorizada pelo despacho de fis.......... do processo
administrativo n° 21/2021, doravante denominado processo, € que se regera pela Lei Federal n°
8.666/93, de 21 de Junho de 1993, com as modifica¢des posteriores, nas normas e condicdes
estabelecidas na Lei n° 10.520 de 17 de julho de 2002, no Decreto Municipal n° 11.251, de 10 de
setembro de 2002 - no caso de licitagdo na modalidade de Pregéo - pelo estabelecido no instrumento
convocatorio e seus anexos, partes integrantes deste Contrato, pelos termos da proposta de precos da
Contratada, e atendidas as cldusulas e condigdes que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1 - O Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO-DE-OBRA, NAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
DISCRIMINADAS NO ANEXO I DESTE EDITAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA /

Rua Thoempson Bulcdo, 830/ Likiano Cavap{te
CEP- 60810-640 - Fone: (85) 3444.8300
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CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES,
PODENDO SER PRORROGADO NOS LIMITES DA LEL

1.2 — E parte integrante deste contrato a proposta da empresa vencedora, o edital e seus anexos.
CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL.

2.1. Este contrato fundamenta-se na Lei n® 10.520 de 17/07/2002, na Lei n° 8.666 de 21 de junho de
1993 e suas alteragdes posteriores, bem como no Pregio Eletronico n® 04/2021 e no Processo
Administrativo n® 21/2021, os quais fazem parte deste contrato independente de transcrigdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO DO SERVICO.
3.1 - O objeto deste contrato sera executado em regime de empreitada por prego global.
CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E DO HORARIO DA EXECUCAO DO SERVICO.

4.1 - O servigo devera ser executado nos enderecos e nos horarios determinados pela contratante,
dentro do perimetro de Fortaleza, respeitando as jornadas de trabalho, tudo rigorosamente de acordo
com as especificagdes estabelecidas na proposta vencedora, sendo que a ndo observincia destas
condi¢3es, implicara na ndo aceitagdo do mesmo e qualquer tipo de reclamagiio ou indenizagfio por
parte da inadimplente.

4.2 - Os profissionais cumprirdo a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de segunda a
sexta-feira, em horarios a serem informados pelo contratante, para as categorias de: recepcionista de
eventos ¢ solenidades, supervisor de eventos e solenidades, mestre de cerimonia, apoio administrativo
especializado II, copeira, arquivista (técnico), tradutor de sinais de libras, jardineiro, técnico de
operagdo em computadores, suporte op. em hardware e software, técnico de atendimento em
informatica, auxiliar de servigos gerais, motorista I, motorista II, motoqueiro, auxiliar de operagdo de
manutengdo II, eletricista II, garagista, recepcionista, auxiliar técnico II, operador de logistica,
supervisor de equipe de apoio a gestdo, apoio administrativo especializado I, garcon, técnico em
seguranca do trabalho e técnico de som.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO.

5.1 - Da-se a este contrato o preco global de R$ 21.646.905,36 (vinte ¢ um milhdes, seiscentos e
quarenta e seis mil, novecentos e cinco reais e trinta e seis centavos), € o prego mensal de R$
1.803.908,78 (hum milhdo, oitocentos e trés mil, novecentos e oito reais e setenta € oito centavos). Nos
pregos propostos ja estardo incluidas as despesas referentes a salarios, encargos sociais, tributos, taxa
de administracdo, vale transporte, vale alimentacdo, e demais 6nus atinentes a perfeita execucdo do
objeto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento seré efetuado mensalmente apos a emiss3o da nota de
empenho e sera no prazo maximo de 05 (cinco) dias iteis contados a partir da lavratura do Termo de
Recebimento Definitivo da parcela executada, acompanhando este Termo, das respectivas notas,””

fiscais, da nota de emprenho e ainda: i J/

Rua Thompson Bulcdo,
CEP- 6081Q-640 -
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CAMARA MUNICIPAL DE

a. COPIA DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS EXECUTORES DOS SERVICOS COM O
RESPECTIVO COMPROVANTE BANCARIO DE DEPOSITO;

b. COPIA AUTENTICADA DA GUIA DE RECOLHIMENTOS DAS CONTRIBUICOES
INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO DOS SEGURADOS, DEVIDAMENTE QUITADA
POR INSTITUICAO BANCARIA:

c. COPIA AUTENTICADA DAS PROVAS DE REGULARIDADE COM AS FAZENDAS
FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL, NO SEU PRAZO DE VALIDADE;

d. PROVA DE REGULARIDADE RELATIVA A SEGURIDADE SOCIAL FORNECIDA PELA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL;

e. PROVA DE REGULARIDADE RELATIVA AO FGTS:

f. COMPROVANTE DE FORNECIMENTO AOS EMPREGADOS DE VALES-TRANSPORTE QU
CREDITO EM CARTAO MAGNETICO E VALES-ALIMENTACAO, DO MES EM
REFERENCIA, QUE DEVERAO SER CONCEDIDOS INTEGRALMENTE, OU SEJA, DEVERAO
SER ENTREGUES OS QUANTITATIVOS INTEGRAIS DE TODOS OS VALES-TRANSPORTE
OU CREDITO EM CARTAO MAGNETICO E VALE-ALIMENTACAO ATE O QUINTO DIA
UTIL DO MES EM REFERENCIA, DEVENDO A EMPRESA VENCEDORA ENVIAR A
CONTRATANTE ATE O 10° DIA UTIL DE CADA MES.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipotese de antecipagdo ou atraso de pagamento, serd devida a
atualizagdo monetéria do valor faturado em 0,03%, sobre o valor da prestagdo vencida, por cada dia de
atraso ou de antecipagdo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Caso haja atraso na execugéo do servigo imputavel 8 CONTRATADA,
nfo gerara direito a atualizacdo monetaria.

PARAGRAFO QUARTO - O valor contratado somente serd reajustado apos decorrido o periodo de 12
(doze) meses de vigéncia contratual, cabendo a Contratada apresentar solicitagiio formal 2 Contratante,
que apreciara o pedido, aplicando-se o INPC - Indice Nacional de Precos ao Consumidor do IBGE, ou
outro indice em vigor, caso esse seja extinto.

PARAGRAFO QUINTO - Néo poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais
espontdneos ou aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas
realizadas fora da data base da categoria.

PARAGRAFO SEXTO - As categorias profissionais que ndo constam em Convencdes Coletivas de
Trabalho, serdo vinculadas a Convengdo Coletiva de Asseio e Conservagio do Estado do Ceara, para
fins de reajuste salarial e dos beneficios trabalhistas (vale alimentagfo, cesta basica e plano de saude),
observada a data base de vigéncia e confirmagido da autenticidade através do niimero de registro no

MTE, junto ao site do Ministério do Trabalho e Emprego.

A O - Luciano Cavalcante
840 - Fone: (85) 3444.8300
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PARAGRAFO SETIMO - O valor do contrato podera ser repactuado na ocorréncia de dissidio
coletivo de categoria profissional, devendo na solicitagdo de repactuagdo constar nova planilha de
composi¢do de custos, contendo todas as alteragbes devidamente motivadas, as quais serdo analisadas,
e se for o caso, aceitas pela Administracdo, consoante orientagdo constante no acérddo n° 1563/2004,
oriundo do Tribunal de Contas da Uni3o.

PARAGRAFO OITAVO — A contratada devera manter sede na cidade de Fortaleza, ou seja, no
minimo um escritério com toda infraestrutura para o bom atendimento dos profissionais
disponibilizados e para a perfeita execugdo dos servigos, contendo no minimo: telefones, fax,
computadores, impressoras, devendo ainda apresentar um coordenador responsavel pelo
acompanhamento do contrato, quando da sua assinatura.

PARAGRAFO NONO - A CONTRATANTE reterd 11% do valor bruto da nota fiscal, fatura ou
recibo de prestagio de servigo e recolhera a importancia retida até o dia 02 (dois) do més subsequente
ao da emissdo do respectivo documento, em nome da empresa cedente da mio de obra.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA.

6.1 - Este contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura, podendo ser
prorrogado nos limites legais, mediante termo motivado e justificado pela Contratante.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

7.1 - A despesa decorrente desta licitagdio correra a conta de dotacdo consignada ao Programa
01.031.0002.2783.0002, Elemento de Despesa 33.90.34, Fonte de Recursos 103 do or¢amento da
Céamara Municipal de Fortaleza.

CLAUSULA OITAVA - DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO SERVICO.

8.1 - O servigo devera ser executado de acordo com o determinado no instrumento convocatério € na
proposta da Contratada, sendo que a ndo observéncia destas condigdes, implicara na ndo aceitacdo do
mesmo, sem que caiba qualquer tipo de reclamacéo ou indenizagio por parte da inadimplente.

8.2 — Sera designado pela Contratante servidor para proceder a fiscalizagio e acompanhamento da
execugdo do contrato, devendo o mesmo anotar em registro préprio todas as ocorréncias a ela
relativas, determinando o que for necessario a regularizacio das faltas ou defeitos observados.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA.
9.1 - Cabera a Contratada:

L. Executar o objeto deste contrato de acordo com o especificado neste contrato ¢ na sua proposta;

IL. Apresentar durante a execucdo do contrato, o objeto dentro das normas ¢ condigdes, deste contrato
e da sua proposta;

III. Responder integralmente e em qualquer caso, por todos os danos e prejuizos de qualquer nature
causados a Contratante ou a terceiros, decorrentes da ma execugio do servigo objeto do contrat;

uciano Cavaicante
ne: (85) 3444 8300

Rua Thompson Bulcao,
CEP- 60810-64
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IV. Substituir imediatamente, sem 6nus para a Contratante, o profissional que vier a praticar qualquer
ato que prejudique a execugdo do servigo;

V. Arcar por todos os énus ou obrigagdes decorrentes da legislagdo tributria, fiscal, comercial,
trabalhista, civil e criminal relativas a execugdo do servigo ora contratado, inclusive no tocante a seus
dirigentes, prepostos e empregados;

VL. Executar o objeto deste contrato de acordo com os horarios e no local definido pela Contratante;

VII. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que a Administracio
fizer na execucao do servigo, até 25% do valor inicial do contrato;

VIIL Néo proceder a nenhum tipo de subcontratagio total ou parcial do seu objeto, devendo a
subcontratada, neste caso, atender as condi¢es de habilitagdo exigidas no edital, apresentando a
CONTRATANTE a documentacio pertinente - associagio com outrem, cess3o ou transferéncia, total
ou parcial, bem como fusdo, cisdo ou incorporagio;

IX. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais da execugio
do contrato, inclusive a sua inadimpléncia referente a esses encargos, ndo transferindo 2
Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

X. Apresentar 4 Contratante no ato da assinatura contratual ¢ a cada 03 (trés) meses contados a partir
desta assinatura, ou ainda a qualquer tempo quando solicitado pelo 6rgdo, os seguintes documentos:

- Registro de Empregado e copia das paginas da CTPS deste, atestando a contratagio;

- Atestado de Satide Ocupacional - ASO, comprovando a realizagéio dos exames médicos (admissional
¢ periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho ¢ de mudanga de funcdo);

- Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do PIS /PASEP;

- Cartéo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, em que conste as horas trabalhadas;
- Comprovante de opgdo e fomecimento do vale-transporte e do vale-alimentacio;

- Comprovante que ateste o correto depésito do FGTS em conta vinculada aberta para este fim;

- Recibo de pagamento atestando o recebimento de saldrios mensais, férias e 13° salario pelo
profissional através de comprovante de depésito bancario na conta do empregado.

— Os cartdes, fichas ou livros de ponto, a serem assinados pelos empregados, até 05(cinco) dias Gteis
antes do més anterior ao qual corresponderd a frequéncia dos empregados, os quais ficario sob o
controle da Administragio.

XI. Fornecer a cada profissional contratado cépia do Contrato de Trabalho, devidamente datado e
assinado por quem de direito.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE.
10.1 - Cabera a Contratante:

I. Obedecer aos horarios de execugio do servigo definido neste contrato;

Lucian valcante
Q - Fone: (85) 3444 8300

Rua Thompson Bulcéo, B3
CEP- 60810-1
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IL. Comunicar a Contratada, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis, qualquer alteragdo no
local ou nos horarios;

II. Emitir “nota de empenho” e proceder ao pagamento da Contratada no prazo e condicdes
estabelecidos no paragrafo primeiro da clausula quarta deste contrato;

IV. Alterar, justificadamente, os quantitativos, acrescendo ou diminuindo os mesmos em até 25% no
valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO,

11.1 - A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem motivos para rescisdo do contrato:

L O ndo cumprimento ¢/ ou o cumprimento irregular das especificacdes da proposta e das clausulas
contratuais;

IL. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

IIl. A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragio a comprovar a impossibilidade da
conclusdo do servigo, no prazo estipulado;

IV. O atraso injustificado no inicio da execugdo do servigo;
V. A paralisagio do servigo, sem justa causa e prévia comunicag¢go & Administracio;

VL. A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto ou associacdo da Contratada com outrem, a cess3o
ou transferéncia, total ou parcial, bem como fusdo, cisdo ou incorporacio;

VIL O desatendimento das determinacdes regulares da Contratante, através de servidor designado para
acompanhar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

VIIL O cometimento reiterado de faltas na execucdo do contrato anotadas na forma do mencionado na
forma do pardgrafo 1° do art. 67 da Lei 8.666/93;

IX. A decretagdo de faléncia;
X. A dissolugdo da sociedade;

XL A Alteragdo social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execugdo do contrato;

XII. Razbdes de interesse piiblico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinada a Contratante exaradas no
processo administrativo a que se refere o contrato;

Rua Thompson Bulcdo, 8 -
CEP- 60810-84(Q - Fohe: (85) 3444.8300
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XIIL. A supressiio por parte da Administracdo, da execucdo do contrato, acarretando modificacdo do
valor iicial do contrato além do limite estabelecido no paragrafo 1° do art. 65 da lei 8.666/93:

XIV. A suspensdo de sua execugio, por prazo superior a 120 dias, salvo em caso de calamidade
piblica, grave perturbacio da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizacbes pelas
sucessivas e contratualmente mmprevistas desmobilizacdes e mobilizagdes e outras previstas,
assegurado a Contratada, nesses casos, o direito de optar pela suspensio do cumprimento das
obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situagio;,

XV. O atraso superior a 90 dias dos pagamentos devidos pela Administracio, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbagio da ordem interna ou guerra, assegurado a Contratada a
suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a sua sitnagdo;

XVL A nio liberagdo, por parte da Administragdo, do local para se efetivar a execugdo, nos prazos
contratuais;

XVIL A ocorréncia de caso fortuito, de forca maior regularmente comprovada, impeditiva da
execucao do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os casos de rescisdio contratual serfo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando a rescisfio ocorrer com base nos incisos XIiI ao XVII desta
clausula, sem que haja culpa da Contratada, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

I. devolugio de garantia;
II. pagamentos devidos pela execugéo do contrato até a data da rescisdo;
IIL. pagamento do custo da desmobilizagio.

PARAGRAFO QUARTO - Ocorrendo impedimento, paralisacio ou sustacdo do contrato, o
cronograma de execugio serd prorrogado automaticamente por igual tempo.

PARAGRAFO QUINTO - As rescisdes causadas pelos motivos enumerados nos incisos de I aXlle
XVII desta clausula, acarretam as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sang¢des previstas neste
contrato:

I. Execugdo da garantia contratual ¢ dos valores das multas e indenizages a ela devidas;
I Retengdo dos créditos do contrato até o limite dos prejuizos causados 4 Administragdo.

PARAGRAFO SEXTO — Na hipotese de rescisio contratual, a Contratante devera notificar
formalmente a Contratada com antecedéncia de até 05 (cinco) dias.

L8 - Luciatho valcante
40 - Fone: (85) 3444.8300
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

12.01 - Caso o licitante vencedor se recuse injustificadamente a assinar o contrato ou no apresente
situagdo regular, no ato da assinatura deste, sera convocado outro licitante, observada a ordem de
classificagdo, para celebrar o contrato, ¢ assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicagdo de multa de
10% (dez por cento) incidente sobre o valor do Contrato.

12.02 - O licitante que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nio celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagéio falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugio de seu objeto, nio mantiver a broposta, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar junto a Camara Municipal de Fortaleza
pelo prazo de até 02 (dois) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital e no contrato e das
demais cominacdes legais.

12.03 - A demora injustificada na execucdo da prestacio contratual acarretard, de plano, a incidéncia
da multa moratéria a base de 0,33%, cumulativamente, incidente sobre o valor da prestagdo vencida,
por cada dia de atraso.

12.04 - No caso de inadimplemento da prestaco contratual, seja total ou parcial, além da aplicacdo de
multa de 10% (dez por cento) incidente sobre o valor do Contrato, o ajuste podera ser rescindido,
sujeitando-se, ainda, o Contratado, apos o devido processo legal, as seguintes penalidades:

L. Adverténcia;

IL. Multa, cumulativa ou ndo com as demais san¢des, nas seguintes formas:

a. 0,33% do valor total da nota de empenho, para cada dia de atraso na execugdo do servigo ou sua
parcela, se for o caso;

b. 0,33% do valor remanescente da nota de empenho, em qualquer hipétese de inexecug¢io parcial do
contrato ou de qualquer outra irregularidade;

c. 0,33% do valor total da nota de empenho, em caso de rescisdo contratual por inadimpléncia da
Contratada.

III. suspensdo temporaria de participacio em licitacio e impedimento de contratar com 2
Administrago, por prazo nio superior a 2 (dois) anos;

IV. declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracio pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no
INciso anterior.

12.05. A multa a que alude esta clausula, ndo impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o
contrato ¢ aplique as outras sancdes previstas neste contrato e na lei. /"'

Rua Thompson Bulcah*&30 - Lucia / alcante
CEP- 60810~ -~ Fone: (85) 3444.8300
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12.06. A multa aplicada apés regular processo administrativo, serd descontada da garantia prestada
pela Contratada.

12.07. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a
Contratada pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

12.08 - A competéncia para imposigdo das sangSes de adverténcia e de multa serd da autoridade
superior e /ou titular do Orgfio e a de impedimento de licitar ou contratar serd do titular da entidade
Contratante.

12.09 - A reabilitagdo do Contratado sé podera ser promovida, mediante requerimento, ap6s decorrido
0 prazo da aplicagdo da sangdo e desde que indenize o Municipio pelo efetivo prejuizo causado ao
Erario Piblico quando a conduta faltosa, relativamente ao presente certame, repercutir
prejudicialmente no ambito da Administracio Piblica Municipal.

12.10 - As sangBes previstas serdo aplicadas assegurando ao Contratado ou ao Adjudicatario, o
contraditério e a ampla defesa, nos seguintes prazos e condicdes:

a. 05 (cinco) dias uteis nos casos de multa, adverténcia e suspensdo.

b. 10 (dez) dias uteis da abertura de vista do processo, no caso de declaracdo de impedimento para
licitar ou contratar com o Municipio de Fortaleza.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA.

13.1. No ato da contratacio devera prestar garantia contratual correspondente a 5% (cinco por cento)
sobre o valor do contrato, em conformidade com o disposto no art. 56, da Lei Federal n° 8.666/ 1993,
vedada a prestacio de garantia através de Titulos da Divida Agraria.

13.2. Na garantia devers estar expresso o prazo de validade superior a 90 (noventa) dias do prazo
contratual,

13.3. A garantia prestada sera restituida e/ou lLiberada apdés o cumprimento integral de todas as
obrigacdes contratuais e quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente, conforme dispde o § 4°,
do art. 56, da Lei Federal n° 8.666/1993.

13.4. Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia proporcional ao
valor acrescido, nas mesmas condigdes estabelecidas no subitem 13.1.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO.

14.1 - Até o 5° dia 1til do més seguinte 20 da assinatura deste termo, a Contratante providenciara a
publicaggo de resumo no Diario Oficial do Municipio - DOM.

Rua Thompson Buicad,
CEP- 60810~

& wwwemforcegovbr (8 @emforoficial (B /emforoficial (>} CamaraMunicipaldeFortaleza

o

- Lucia avalcante
40 - Fone: (85) 3444.8300



CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DESPESAS DO CONTRATO.

15.1 - Constituira exclusivo da Contratada, o pagamento de tributos, tarifas, emolumentos e despesas
decorrentes da formalizacio deste contrato e da execucdo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -DA VINCULACAO AO EDITALE A PROPOSTA.

16.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do edital do Pregdo Eletrénico n°
04/2021 e seus anexos, ¢ 2 proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte deste instrumento,
independentemente de sua transcricdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO.

17.1 - O foro do presente contrato sera o da Comarca de F ortaleza, excluido qualquer outro. Para
firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, o presente mstrumento, lavrado em 03 vias de igual
teor, perante 02 (duas) testemunhas que o assinam, depois de lido e achado conforme, ¢ assinado pelas
partes Contratantes que a tudo assistiram:

CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA
CONTRATANTE

CERTA SERVICOS EN PRESENTACOES EIRELI

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
l.fﬂbi%/vg;} © _c2ton Veadnad @ Siupa - Ol 0. 52%~ 2l
2. MUDAJ\/ ' 353?/&)’/& S /RY

VISTO: A)‘/\A Ul
h | Antonio Karlos de Albuquerque
| OAB-CE 17.417

. Coordenador Juridict‘)
COORDENADORIA JURIDICA DA CMF Camera Municipal de Fortaleza

Rua Thompson Bulcao, 830 - Luciano Cavalcante
CEP- 60810-840 - Fone: (85) 3444 8300

& www.emforcegovibr {©) @emforoficial (B /emforoficial (3} CamaraMunicipaldeEortalezs
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SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOZS ERELL

A

CENTRAL DE LICITAGAO

CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA
Niimero BB: 912221
PREGAO ELETRONICO N°04/2021

| VALOR PROPOSTA AJUSTADA CONFORME ITEM 14.3.1

A presente proposta ¢ valida por 90 (Noventa) dias, contados da data de sua emissio.

ITEM | - PLANILHA DE PREGOS E FORMACAO DE CUSTOS - ANEXO |
RS 115,70
RS 89,76
RS 9417
30,00% 68,91% RS 21,00 | RS __3.60 | RS 80,00 | RS 36,85 2.00% 14,25%
CESTA | AUXILIO VALOR
CATEGORIAS QT s.B AD.PERIC. HE ENC.SOC. MONT.A VA VT shsion | ‘saupe | FARDA | Eprs | Txaom. | TRe. | monts. | NALOR CUST. TOT.
ASSISTENTE DE GESTAO | 7 | RS 6.500,00 RS 4.479.15 | R$10979.15 | R$ 457,38 R$ 8000 | RS$36,95 | R$ 1500 RS 219,58 | RS 1.617,22 | Rs 1.986,97 | R$ 12.966.12 | R$ 90.762,84
ASSISTENTE TECNICO 6 | R$5.000,00 R$3.445,50 | RS 844550 | Rs 457,38 R$ 8000 | R$36,95 | RS 1500 RS 168,01 | RS 1.263,39 | R$ 1.683,81| R$10.12031 | R$ 60.775,86
RECEPCIONISTA DE
R e apEs | 10| Re2s428 R$ 889,89 | R§236528 | R$5797,70 | R$457,38 | R$585 | R$8000 | R$3695 | RS 1500 RS 115,95 | R$89446 | R$1373,69| R$7.171,39 | R$ 71.713,90
memu_,hwmm%m EVENTOSE | 4 | Rea4588,07 R$3.162,26 | R$7.75123 | R$457,38 R$80,00 | R$3695 | R$ 1500 -R$ 155,02 | R$ 1.166,44 | R$ 1.600,75 | R$9.351,98 | R$ 9.351,98
MESTRE DE CERIMONIA 2 | R$3.100.66 R$2.136,66 | R$5237,02 | RS 457,38 RS 80,00 | R§3695 | RS 1500 RS 104,75 | Rs 81537 | Rs 1.299.95| R$6.537.27 | R$ 13.074,54
APOIO ADMINISTRATIVG 8 | R$4.316,10 R$1.510,64 | R$4.01521 | R$9.841,95 | R$457,38 R$80,00 | R$36,95 -R$ 196,84 | R$ 1.456,27 | R$1.833,76 | R$ 11.67571 | R§ 93.405,68
ESPECIALIZADO Il )
COPEIRA | 3 | Rs1.146.78 RS 79025 | Rs1937,03 | R§ 457,38 | R§8959 | R$80.00 | R$3695 | RS 1500 R$38.74 | RS 36725 | RS 1.007,43| R$2.944,46 | R$ 8.833,38
ARQUIVISTA (TECNICO) 2 | Rs2521,82 RS 1.737.79 | R$4.259,61 | R$457,38 | R$7.09 | R$8000 | RS36,95 R$ 85,18 | R§677.71 | R$1.173,94| R$5.433,55 | R$ 21.734,20
m_ﬂwwm.ﬁox DE SINAIS DE 6 | R$2.854,15 RS$1966,70 | R$4.820,94 | R$457,38 R$8000 | R$36,95 R$ 96,42 | R$75500 | R$1.233,00| R$6.05394 | R$ 36.323,64
JARDINEIRO 4 | Rs 147277 R$ 808,16 | R$1.98003 | R$457,38 | R$8803 | R$80.00 | R$3695 | Rs 15,00 | RS 1500| -R$ 39,62 | R$ 375,30 | R$1.028,04| R$3.00897 | RS 12.035,88
TECNICO DE OPERAGAOEM | 47 | Rg3021,86 R$2082,36 | R$6.104,22 | R$457,38 R$80,00 | R$3695 -R$ 102,08 | R$ 794,65 | R$1.26690| R$6.371,12 | R$ 108.309,04
COMPUTADORES . i . : ! . ! ! . : .
mMmﬂmqm . 6 | Rs2776,34 R$1.913,18 | R$4.68952 | R$457,38 R$80,00 | R$3695 -R$93,79 | R$736,73 |R$1.217.27| R$590679 | R$ 35.440,74
Mﬂmum%mﬂwﬂ.mw%_zmzqo 12 | R$249833 R$1.721,60 | R§4.219,03 | R§457,38 [ R$850 | R$80,00 | R$3695 R$ 84,40 | R$67237 |R$1.170,80| R$5.390,73 | R$ 64.688,76
AUX. DE SERV. GERAIS 27 | Rs 1.146.78 R$ 40137 | RS 106683 | R$2614,98 | R$457,38 | R§6969 | R$80,00 | R$3695 | RS 1500 R§ 52,30 | R 461,93 | R$ 1.088,55| R$3.70353 | R 99.995,31
MOTORISTA | 6 | R$1.272.92 R$ 44552 | R§1.184,18 | R$290262 | R$457.38 | R$8202 | R$94,17 | R$3695 | RS 1500 R$ 56,05 | R$503,04 | Rs 1.130,51| R$4.033.13 | R 24.198,78
MOTORISTA I 4 | Rs2.114.48 RS 74007 | R$1967,07 | R$4.821.62 | R$457,38 | R$3153 | R$94.17 | R$3695 | RS 1500 RS 96,43 | R$763.83 | R$1.302,43| R$6.124,05 | R 24.496,20
MOTOQUEIRO 2 | R$1.260,98 | R$378.29 R$ 112062 | R§2.768,89 | R§ 457,38 | R$6274 | Rs89,76 | R83695 | RS 1500 | R$1500| -R$55.38 | R§ 48597 | R$1.127.42| R$3.89%.31 | R! 7.792,62
pﬂﬂ,cwwmmmwﬂo. DE 36 | Rs1.544,00 R$1.063,97 | R$2:607,97 | R$457,38 | R$6576 | R$8000 | Rs3695 | R$1500 [R81500| R$52.16 | Rs45969 | R$1.077,62| Rs3.68559 | R$ 132.681,24
ELETRICISTAl 2 | R$1630,14 | R 489,04 RS 146033 | R$3579.51 | R8457,38 | R86059 | Rs80,00 | R$3695 | R$1500 | RS 1500| -R$ 71,69 | R$594,63 | Rs 1.187,96| Rs4.767.47 | R 9.534,94
GARAGISTA 4 | Rs 117277 R$ 808,16 | R$1.980.93 | R$457,38 | R$8803 | R$80,00 | R$3695 | R$ 15,00 'R$ 39,62 | R$373,16 | R$1.010,90| R$2991.83 | R 11.967,32
RECEPCIONISTA 28 | Rs 1.280,87 R$ 88265 | R$2.163,52 | R$457,38 | R$6155 | R$80,00 | R$3695 | RS 15,00 RS 43,27 | R 397,74 | R$1.025,35| R$3.188.87 | R! 89.288,36
AUX.TECNICO Il 42 | Rs 1.544,00 RS 1.063,07 | R$2607,97 | R$457,38 | R$6576 | R§80,00 | RS36,95 RS 52,16 | R$45542 | R$1.043,35| R$3651,32 | R 153.355,44
OPERADOR DE LOGISTICA 50 | R$2.778.41 RS 1.914,60 | Rs4693,01 | Rs457,38 R$ 80,00 | RS 36,95 RS 93,86 | R$737.22 | R$1.217,69| R$5910,70 | R: 295.535,00
Mmmmm.ocm £Q.APCIOA 15 | R$2.355,08 R$1622,89 | R$3.977,97 | R$457.38 [ R$17,10 | R$8000 | R$3695 R$79.56 | R$639,80 | R§1.151,67| R$512064 | R$ 76.944,60
APOIO ADMINISTRATIVO 19 | R$3.42959 R$1.200,36 | R$3.19050 | R$7.82045 | R 457,38 R$80,00 | R$3695 RS 156,41 | R$1.173,97 | R$ 1.501,89 R$0.41234 | R¢ 178.834,46
ESPECIALIZADO | g
GARCON 5 | R$1.700.92 R$ 59532 | RS 156234 | R$30876.58 | R8457,38 | R856.34 | R$80,00 | R$3695 | RS 1500 R$ 77,57 | R$63365 | Rs1201.75| Rs5.080.33 | RS 25.401,65
Hmww_murﬂm_s SEGURANGADO | 5 | R$2.886,73 R$1.989,25 | R$4.875,98 | R$ 457,38 R$80,00 | R$3695 R$97,52 | R$762,77 | R$1239,58| R$6.11556 | R$ 12.231,12
TEGNICO DE SOM 5 | R$2496,65 R$873.83 | R$2.32260 | R85693,08 | R$ 457,38 | R8860 | RS80,00 | RS 3695 RS 113,86 | R$ 678,11 | R§ 1.347,18| R$7.04026 | R§ 35.201,30
333 VALORMENSAL| R$ 1.803.908,78
VALOR TOTAL GLOBAL PHZMESES| R$ ___ 21.646.905,36
Valor Mensal 1 més RS 1.803.908,78 |(Um milhao, oitocentos e trés mil, novecentos e oito reais e setenta e oito centavos).
Valor Global P/ 12 Meses R$ 21.646.905,36 |(Vinte e um milhes, seiscentos e quarenta e seis mil, novecentos e cinco reals e trinta e scis centavos).
| TAXA DE ADMINISTRAGAO | -2,00% |(Menos dols por cento)
HMannalva/Lima Persica
Gerente Cornertial
Forteleza-Ce, 05 de janeiro de 2022 MARINALVA LIMA PEREIRA
GERENTE COMERCIAL
CERTA SERVIGOS EMPRESARIAS E REPRESENTAGOES EIRELI
CNPJ/MF sob o n.® 07.468.050/0001-47 .
FResan agmgggnqmaaO!l WAV Emlct ey e r Atwrer s mu.ma—\m-m!vm SA1E o Luscizaric CTamwaglicomnmtes — CEEF: SO.81TO0-700 a«! Foartaiaire — Coasard
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A
CENTRAL DE LICITAGAO

CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

\VDO o m QQ m CONSERVAGRO E LIWPEZA Nimero B: 912221
SERVIGO DE PORTARIA PREGAO ELETRONICO N°04/2021

RESUGAL WESTEONTA 4B Ganel

SERVICOS EMPRESARINIS £ REPRESENTAGGES EIREL)

ENCARGOS AJUSTADA CONFORME ITEM 14.3.1

ENCARGOS SOCIAIS _ TRIBUTOS |
Grupo "A" Itens Discriminagdo | Perc(% )
Previdéncia Social 20,00% 1 COFINS 7,60%
FGTS 8,00% 2 PIS 1,65%
Salario Educagio 2,50% 3 ISS (FORTALEZA)|  5,00%
SESI/SESC 1,50% Total de Tributos 14,25%
SENAI/SENAC 1,00%
INCRA 0.20%
Contribuigdo Previdenciaria (RAT X FAP) 2,10% > %
SEBRAE 0,60% MEMORIA DE CALCULO:
TOTAL DO GRUPO "A" 35,90% SALARIO BASE (SB): Piso estabelecid pela tltima C ¢do Coletiva de Trabalho ou determinado pela Administragio.
Grupo "B" .
Aviso Prévio 1,70% ENCARGOS SOCIAIS:'73,63% Percentual maximo incidente sobre o SB + adicionais quando houver.(ESTA PROPOSTA DE 68,91%
Aviso Prévio - Lei n® 12.506/2011 0,03% RESULTADO DO RAT AJUSTADO DE 2,10) CONFORME ITEM 14.3.1
FGTS nas recisdes sem justa causa 1,12% MONTANTE A: Somatério do SB + Encargos Sociais + adicionais quando houver,
Faltas (legais ¢ / ou abonadas) 1,50% VALE ALIMENTACAO (V.A.): (n° dias fiteis X valor do V.A.) - (menos) desconto categoria
TOTAL DO GRUPO "B" 4,35% VALE TRANSPORTE (V.T.): (Vr.do VT x 44) - Desconto da Categoria sobre o salirio base.
Grupo "C" FARDAMENTO: Valor R$ 15,00.
Férias e Substituigdes 9,04% TAXA DE ADMINISTRAGAO: Percentual Devido sobre o Montante "A".
13° Salario 9,04% TRIBUTOS: 14,25% sobre o Montante “A”™ + VA + VT + CESTA BASICA + AUXILIO SAUDE +FARDA + EPI'S+ TAXA DE ADM.
1/3 de Férias Constitucionais 3,01% ) ., )
TOTAL DO GRUPO "C" 21,09% MONTANTE “B”: Somatério do VA + VT + CESTA BASICA + AUXILIO SAUDE + FARDA + EPI'S + TAXA DE ADM. + TRIBUTOS,
Grupo "D"
Incidéncia do Grupo "A" sobre 0 Grupo "C" 1,57% VALOR UNITARIO: Montante A + Montante B.
TOTAL DO GRUPO "D" 7,57% N° de dias tteis = 22 dias.
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 68,91%

04. VALOR MENSAL E GLOBAL PARA O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES:
COM TAXA DE ADMINISTRACAO IGUAL A -2%: VALOR TOTAL MENSAL DE R$ 1.803.908,78
¢ VALOR ANUAL DE RS$ 21.646.905,36

Objeto:CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA, NAS
CATEGORIAS PROFISSIONAIS DISCRIMINADAS NO ANEXO I DESTE EDITAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE)y MESES, PODENDO SER PRORROGADO NOS LIMITES
DA LEI E MEDIANTE JUSTIFICATIVA DO INTERESSE PUBLICO.

Forteleza-Ce, 05 de janeiro de 2022

HMarnalvalLima Pereita
Gerente Cornerrial

MARINALVA LIMA PEREIRA
GERENTE COMERCIAL
CERTA SERVICOS EMPRESARIAS E REPRESENTAGOES EIRELI
CNPJ/MF sob o n.® 07.468.050/0001-47
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 10 DE FEVEREIRO DE 2022

Memoria da | Reunido Ordinaria da Comiss&o de Etica e Legis-
lagdo CMAS/FORT (Gestao 2021-2023), realizada em 12 de
janeiro de 2022. CONSIDERANDO o Parecer n° 03/2022 da
Comissao Tematica Permanente de Etica e Legislagdo (Gestédo
2021-2023). CONSIDERANDO ainda, as determinagdes oriun-
das da | Reunido Ordinaria de 2022 — CMAS/Fortaleza, realiza-
da em 26 de janeiro de 2022, item da pauta n° 8.3, e conforme
consignado na respectiva ata. RESOLVE: Art. 1° — Aprovar a
substituicdo direta e imediata dos conselheiros que atingiram o
numero de faltas injustificadas, estabelecidas pelo art. 59, da
Resolugdo n° 121/2016 — CMAS/FORT, mediante envio de
documentagéo oficial especifica; para que, as referidas ausén-
cias dos conselheiros ndo venham a continuar prejudicando as
deliberagdes importantes e necessarias frente a ASSISTENCIA
SOCIAL do municipio de Fortaleza/CE. Art. 2° - Esta Resolugéo
entra em vigor a partir da data de sua publicagéo. Fortaleza/
CE, 26 de janeiro de 2022. Plinio Belchior Fernandes
Magalhaes Filho - PRESIDENTE DO CMAS FORTALEZA -
GESTAO 2021/2023.

PODER LEGISLATIVO

“MATERIAS PUBLICADAS POR EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE
DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA”

ATO N° 2135/2021 - O PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso de suas
atribuigbes legais e de acordo com o art. 36 — |l da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, RESOLVE
nomear como assessor parlamentar MARIA GOMES
NOGUEIRA, para exercer suas atividades junto ao Gabinete do
Vereador Carlos Mesquita. PACO MUNICIPAL JOSE BARROS
DE ALENCAR, em 01 de outubro de 2021. Vereador Antoénio
Henrique da Silva - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE FORTALEZA.

kkk kkk kkk

PORTARIA N° 02/2022 - O PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso das suas
atribuigcdes legais, RESOLVE, conceder, de acordo com o Art.
118, da Lei n° 6.794, de 27.12.90 (ESTATUTO DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA), a
gratificagéo adicional por tempo de servigo, a razéo de 1% (um
por cento), por anuénio, sobre os vencimentos dos servidores
abaixo indicados para o més de JANEIRO/2022:

NOMES PERCENTAGEM A PARTIR DE
ANA LUCIA OLIVEIRA DA SILVA 35% 18.01.2022
MARIA MARINEIDE PINHEIRO 35% 26.12.2021

PACO MUNICIPAL JOSE BARROS DE ALENCAR, em 03 de
janeiro de 2022. Vereador Antonio Henrique da Silva -
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA.

kkk kkk kkk

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2022 - CON-
TRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA — CMFOR.
CONTRATADA: CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E
REPRESENTACOES EIRELI, inscrita no CNPJ N° 07.468.050/
0001-47. DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
A EXECUCAO DOS SERVICOS DE TERCEIRIZACAO DE
MAO DE OBRA, NAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
DISCRIMINADAS NO ANEXO | DESTE EDITAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES,
PODENDO SER PRORROGADO NOS LIMITES DA LEI. DA
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Este contrato fundamenta-se na
Lei n° 10.520 de 17/07/2002, na Lei n° 8.666 de 21 de junho de
1993 e suas alteragdes posteriores, bem como no Pregéo Ele-

QUINTA-FEIRA - PAGINA 82

trénico n° 04/2021 e no Processo Administrativo n® 21/2021, os
quais fazem parte deste contrato independente de transcriges.
DO PRECO: Da-se a este contrato o prego global de
R$ 21.646.905,36 (vinte e um milhdes, seiscentos e quarenta e
seis mil, novecentos e cinco reais e trinta e seis centavos), e o
preco mensal de R$ 1.803.908,78 (hum milhdo, oitocentos e
trés mil, novecentos e oito reais e setenta e oito centavos). Nos
pregos propostos ja estardo incluidas as despesas referentes a
salarios, encargos sociais, tributos, taxa de administracéo, vale
transporte, vale alimentacéo, e demais 6nus atinentes a perfei-
ta execugéo do objeto. DO PRAZO DE VIGENCIA: Este contra-
to tera vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos limites legais, median-
te termo motivado e justificado pela Contratante. DOS
RECURSOS ORCAMENTARIOS: A despesa decorrente desta
licitagdo correrd a conta de dotagédo consignada ao Programa
01.031.0002.2783.0002, Elemento de Despesa 33.90.34, Fonte
de Recursos 103 do orgamento da Camara Municipal de Forta-
leza. DATA DA ASSINATURA: 04 de fevereiro de 2022. ASSI-
NATURAS: Waldénia Marcia da Silva Barbosa — DIRETORA
GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA e
Marinalva Lima Pereira — CERTA SERVICOS EMPRESARI-
AIS E REPRESENTAGOES EIRELI.

kkk kkk kkk

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DE
CONTRATO - CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA — CMFOR. CONTRATADA: CERTA SERVICOS
EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIRELI, inscrita no
CNPJ N° 07.468.050/0001-47. DO OBJETO: O presente termo
tem por escopo a rescisdo amigavel de Contrato Administrativo
n°® 25/2016, firmado entre as partes, conforme Clausula Tercei-
ra do Vigésimo Termo Aditivo. DA RESCISAO CONTRATUAL:
Fica rescindido de pleno direito, de acordo entre as partes, com
efeitos a partir de 04 de fevereiro de 2022, o Contrato Adminis-
trativo n° 25/2016 do Pregdo Eletronico n° 02/2016. DA FUN-
DAMENTACAO LEGAL: Esta rescisdo fundamenta-se no Art.
79, inciso Il da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragbes posteriores, bem como a previsdo da Clausula Ter-
ceira do Vigésimo Aditivo. DA QUITACAO: As partes d&o plena
e total quitacdo das obrigacdes pactuadas, ndo sendo cabivel,
por parte da DISTRATADA, qualquer contestacédo judicial ou
extrajudicial, que diga respeito a pagamentos, faturas, indeni-
zagOes ou compensagdes referentes ao Contrato extinto por
este instrumento. DATA DA ASSINATURA: 04 de fevereiro de
2022. ASSINATURAS: Waldénia Marcia da Silva Barbosa -
DIRETORA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA e Marinalva Lima Pereira — CERTA SERVICOS
EMPRESARIAIS E REPRESENTAGOES EIRELI.
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REF. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2021
PREGAO ELETRONICO N° 08/2021

HOMOLOGAGAO

01 — Ciente;

02 — Homologo a licitagéo, ora em referéncia, de acordo com o
Relatério do Pregdo Eletronico n° 08/2021 da Céamara
Municipal de Fortaleza, acostado aos autos do processo.

Fortaleza-CE, 08 de fevereiro de 2022.

Ver. Antonio Henrique da Silva
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE FORTALEZA
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